Coaching Sabine Maier
RESILIENZ UND BERUF

Gerustet fur den Jobmarkt der Zukunft

Kompetenzprofiling und Resilienzcoaching fir die
berufliche Neupositionierung.

FUTURE SKILL BASE

AUF EINEN BLICK

@ Resilienz-Einstieg
Stabilitat und Zuversicht fiir die Umbruchsphase.

@ Kompetenzprofiling und Neuorientierung
Future Skills, Skill-Gap und eine marktgerechte
Richtung.

@ Selbstprasentation und Unterlagen
lhre Kernbotschaft und ATS-optimierte
Bewerbungsunterlagen.

@ Bewerbungsmanagement und Marktauftritt
LinkedIn, Netzwerk und moderne Auswahlprozesse.

1:1 8 Wochen 30 UE

Einzelcoaching online a 45 Minuten

Der Arbeitsmarkt wandelt sich schneller als je zuvor.

Future Skill Base macht Ihre Erfahrung als das sichtbar,
was sie ist: ein Profil voller Zukunftskompetenzen —
verstandlich fur Recruiter und fir digitale
Auswahlsysteme.

Fur Sie kostenfrei tber den AVGS (Aktivierungs-
/" und Vermittlungsgutschein) der Arbeitsagentur oder
Ihres Jobcenters.

resilienz-coach-muenchen.de

Oskar-von-Miller-Ring 29 - 80333 Miinchen - 0176 162 886 22




ZIELE DER MASSNAHME

» Sie kennen lhre zukunftsrelevanten Kompetenzen und lhren
Marktwert

» Sie haben eine berufliche Richtung, die zu lhren Starken und
zum Markt passt

» Sie verfligen Uber eine iberzeugende Selbstprasentation
und ATS-optimierte Bewerbungsunterlagen

» Sie bewegen sich sicher in modernen Auswahlprozessen —
digital, souveran, eigenstindig

WAS DAS COACHING AUSMACHT

Zukunftsfahigkeit entscheidet: Wer seine
Zukunftskompetenzen kennt und sie tiberzeugend
darstellen kann, wird am Arbeitsmarkt wahrgenommen.
Genau daran arbeiten wir — mit psychologisch
fundierten Methoden aus Beratung und Coaching.

ERST KENNENLERNEN, DANN ENTSCHEIDEN

Sie lernen Ihren Coach bereits im kostenfreien
Beratungsgesprach kennen — vor der Entscheidung fir die
MaRnahme. So kénnen Sie in Ruhe priifen, ob die
Zusammenarbeit fiir Sie passt.

DER NACHSTE SCHRITT

Termine flr das Beratungsgesprach
buchen Sie direkt online. Einfach Code
scannen oder Uber:

resilienz-coach-muenchen.de/
avgs-coaching-muenchen

Coaching Sabine Maier

Oskar-von-Miller-Ring 29 - 80333 Miinchen
0176 162 886 22 - info@resilienz-coach-muenchen.de
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